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□ 기관장　평가결과는 총점 90.87점으로 가등급을 부여함 (전년도 80.31점, 나등급 대
비 10.56점 상승)

□ 공통목표 성과평가 결과는 기관 경영평가 결과(89.49점/100점) 환산점수로 44.75점
/50점을 득점함 

□ 자율목표 성과평가 결과는 46.12점/50점을 득점함 
(단위 : 점)

구분 단위목표 세부평가지표 배점 득점

종합 100.00 90.87

공통목표 1.
책임경영 1. 기관 경영평가 결과 환산 50.00 44.75

자율목표

자율목표 소계 50.00 46.12

2.
기관

정체성 
고도화

2-1. 시정 연계성 확보 노력 적정성  10.00 10.00

2-2. 지역주민 요구변화 파악·반영 적정성 10.00 10.00

3. 
기관 

경쟁력 
강화

3-1. 기관 자립화를 위한 기관장의 노력과 성과 10.00 10.00

3-2. 지역 동력사업 발굴 노력 및 성과 10.00 9.00

3-3. 내부직원 만족도 및 만족수준 제고 노력 10.00 7.12
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